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AVVISO PER LA PREDISPOSIZIONE DELLA GRADUATORIA AZIENDALE DI MEDICI
DISPONIBILI AL CONFERIMENTO DI INCARICHI PROVVISORI E DI SOSTITUZIONE NEL
SERVIZIO DI CONTINUITA ASSISTENZIALE PRESSO LA CASA CIRCONDARIALE E L’ISTITUTO
PENITENZIARIO MINORILE DI TREVISO — ANNO 2022 (ex art. 15 A.C.N. 23.03.2005 testo
integrato con A.C.N. 21.06.2018, e D.G.R. n. 2337/2011).

In esecuzione della deliberazione n. 2408 del 09.12.2021 I'Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana,
intende formare una graduatoria aziendale di disponibilita, valida per I'anno 2022, da cui attingere per
I'attribuzione di incarichi provvisori e di sostituzione nel Servizio di Continuita Assistenziale da
svolgere presso la Casa Circondariale e I'lstituto Penitenziario Minorile di Treviso.

La graduatoria viene formata ai sensi dell'art. 15, comma 6 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la
Medicina Generale reso esecutivo con Intesa Stato/Regioni in data 23.03.2005 e s.m.i., come
sostituito dall’A.C.N. del 21.06.2018 e modificato dal nuovo A.C.N. 18.06.2020, nonché dell’Accordo
Regionale per la medicina generale (ex DGRV n. 4395 del 30/12/2005), dalla DGRV n. 2337/2001 e
della DGRV n. 1164 dell'11.08.2020.

Gli incarichi provvisori e di sostituzione, di 24 ore settimanali, di medico di continuita assistenziale si
svolgeranno presso la Casa Circondariale e I'lstituto Penitenziario Minorile di Treviso, in servizio
attivo tutti i giorni, 24 ore su 24, con turnazione diurna e notturna; in considerazione delle peculiari
esigenze assistenziali si provvedera a stilare una graduatoria tenuto conto dei criteri sotto descritti.

| ORDINE DI PRIORITA ]

Con deliberazione n. 1309 del 31.12.2015 & stato attivato il Servizio di Continuita Assistenziale
presso I'U.O.S.D. Medicina Penitenziaria afferente al Distretto Socio Sanitario Sud di Treviso; in tale
deliberazione sono state recepite le linee di indirizzo per linquadramento e il reclutamento del
personale sanitario operante nel’Amministrazione penitenziaria trasmesse dal Segretario Regionale
Sanita e Sociale con nota prot. n. 721065 del 29.12.2009.

In particolare la predetta nota riconduce i Medici addetti al Servizio Integrativo di Assistenza Sanitaria
(SIAS) o “Guardia Medica” nell’lambito del’ACN della Medicina Generale, all'interno della Continuita
Assistenziale (C.A.). La medesima nota prevede inoltre, in caso di sostituzione/implementazione del
personale medico di cui sopra, che le funzioni proprie del medico di guardia possano essere attribuite
a medici di C.A. secondo i seguenti requisiti preferenziali:

a) precedenti esperienze lavorative in ambito penitenziario o ambiti affini:

b) specializzazioni o esperienze lavorative (preferibilmente la medicina d’'urgenza, I'anestesia e
rianimazione, la frequenza alla scuola di formazione in medicina generale);

c) conoscenza di lingue straniere e di capacita informatiche.
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Si precisa che Il'incarico presso la struttura penitenziaria verra conferito in esito ad un
colloquio di idoneita con il Responsabile della U.O.S.D. Medicina Penitenziaria.

Si precisa che, essendo I'accesso alla Struttura Penitenziaria subordinato ad apposita autorizzazione
da parte della Direzione dell'lstituto Penitenziario, I'eventuale mancato rilascio di tale autorizzazione,
ovvero il ritiro della stessa, comportera la revoca automatica e immediata dell'incarico.

In subordine, le domande di partecipazione all’Avviso, verranno graduate ai sensi della D.G.R.V. n.
1164 dell'11.08.2020 con il seguente ordine preferenziale:

a) medici inseriti nella graduatoria regionale del Veneto della Medicina Generale valida per I'anno
2022 (pubblicata nel B.U.R. n. 158 del 26/11/2021), secondo I'ordine di punteggio, con priorita
per i medici residenti nel territorio dell’Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana, nella Regione e da
ultimo fuori Regione;

b) medici che abbiano acquisito il titolo di formazione specifica in medicina generale
successivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda di inclusione in
graduatoria regionale;

in caso di rinuncia/indisponibilita dei medici interpellati appartenenti alle categorie di cui alle lettere a)
e b), I'Azienda dovra verificare la disponibilita all’estensione provvisoria fino a 38 ore settimanali dei
medici gia incaricati, esclusi i corsisti, con priorita per i medici a tempo indeterminato (e priorita
definite ex art. 65 comma 8 dellACN vigente, ossia secondo I'ordine di anzianita di incarico nella
stessa Azienda, I'anzianita di laurea e la minore eta);

in caso di ulteriore carenza oraria potranno essere incaricati:

c) medici iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale nella Regione del Veneto,
fatta eccezione per le sostituzioni, per le quali possono concorrere gli iscritti a tale corso in altre
Regioni;
possono concorrere al conferimento i medici di cui allart. 9 comma 1 del D.L. n. 135/2018,
convertito con modificazioni nella Legge n. 12/2019; successivamente eventuali incarichi rimasti
vacanti sono attribuiti ai medici ai sensi dell'art. 12 comma 3 del D.L. n. 35/2019 convertito con
modificazioni nella Legge n. 60/2019;

i medici sono graduati nel rispetto dell'annualita di frequenza del corso (quindi in primis i
frequentanti il 3° anno, a seguire i corsisti del 2° anno e del 1° anno) a partire dalla data di
effettivo inizio del corso, tenuto conto delle limitazioni previste dalla normativa vigente e con le
verifiche del caso da parte delle Aziende ULSS conferenti I'incarico.

in subordine, possono dare disponibilita:

d) medici che abbiano acquisito I'abilitazione professionale successivamente alla data del
31.12.1994;

e) medici iscritti ai corsi di specializzazione.



I medici di cui alle lettere b), ¢), d), ed e) sono graduati nell'ordine della minore eta al conseguimento
del diploma di laurea, del voto di laurea e dell'anzianita di laurea, con priorita per i medici residenti nel
territorio dell’Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana, nella Regione e da ultimo fuori Regione.

Ai sensi della DGRV n. 1164/2020, nel quadro generale della carenza di medici riscontrata nell’'ultimo
periodo e delle misure assunte a livello nazionale, in caso di rinuncia o di indisponibilita dei medici
aventi diritto all’assegnazione degli incarichi provvisori, nel rispetto delle previsioni di cui sopra, I
Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana, al fine di assicurare la copertura assistenziale, scongiurera
eventuali interruzioni di pubblico servizio attingendo a tutte le categorie contemplate dal presente
provvedimento.

REQUISITI |

= | requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

= Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., qualora
emerga la non veridicita delle dichiarazioni rese dal richiedente, lo stesso decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

= Aisensidella Legge n. 148/2011 il medico di Continuita Assistenziale deve, per poter svolgere la
propria attivita, essere in possesso di una personale copertura assicurativa per responsabilita
civile verso terzi e danni derivanti dall'esercizio dell'attivita professionale. Il possesso di tale
requisito € richiesto all'atto del conferimento dell'incarico.

= E altresi obbligatorio comunicare il proprio indirizzo di posta elettronica trattandosi di strumento
ordinario di comunicazione tra Azienda ULSS e medici incaricati.

= Gli incarichi previsti dal presente avviso non saranno conferiti ai medici che abbiano riportato, nel
biennio precedente alla data di presentazione della domanda, una delle sanzioni di cui all'art. 30,
comma 7, del vigente A.C.N. (quadriennio precedente nei casi di cui all'art. 19, comma 4).

FORMAZIONE E MODALITA DI UTILIZZO DELLA GRADUATORIA ]

Il candidato che partecipa al presente Avviso, che risulta inserito anche nella graduatoria relativa agli
incarichi provvisori nel Servizio di Continuita Assistenziale da svolgere presso le sedi distrettuali, puo
optare per uno dei due incarichi ma automaticamente decade dalla posizione nella graduatoria per la
quale non ha accettato I'incarico.

La graduatoria sara progressivamente utilizzata fino ad esaurimento della stessa; solo
successivamente & consentito ripercorrere la stessa per la verifica di eventuali nuove disponibilita.

PUBBLICAZIONE E TERMINI DI VALIDITA '

La graduatoria aziendale, di norma pubblicata ogni sei mesi nel sito istituzionale dell'azienda, sara
consultabile al seguente indirizzo internet:
https://www.aulss2.veneto.it/avvisi-per-incarichi-ai-medici

La graduatoria avra vigenza annuale. Si precisa che, al fine di ottemperare al principio di cui alla DGR
n. 1164/2020 e di consentire nuovi inserimenti in vigenza di graduatoria, si procedera
allaggiornamento della stessa in considerazione delle domande pervenute successivamente alla data
di scadenza del presente Avviso.

| GESTIONE DEGLI INCARICHI ]
Ciascun incarico sara assegnato al medico avente titolo, in condizioni di compatibilita secondo le
vigenti disposizioni in materia, avra decorrenza dalla data del conferimento — non differibile
dall'interessato pena il venir meno dell'incarico stesso — e sara comunicato al medico per iscritto a
mezzo posta elettronica.

Gli incarichi potranno avere durata:

- fino a 12 mesi (per i medici in possesso dei requisiti per 'ammissione di cui alle lettere da a) a d) e
possono essere oggetto di ulteriore conferimento (art. 70, comma 8 e DGRV n. 1164/2020);

- per non piu di 3 mesi — fatti salvi ulteriori conferimenti in caso di ulteriore carenza - per i medici in
possesso dei requisiti per 'ammissione di cui alla lettera e) - (art. 70, comma 6 e DGRV n.
1164/2020).



Tali incarichi cesseranno comunque prima della scadenza prevista in seguito al conferimento, al
medico avente titolo, di incarico a tempo indeterminato ovvero al rientro anticipato del medico sostituito
(in tali casi i medici a tempo determinato cesseranno secondo I'ordine inverso di collocazione nel

rispettivo elenco).

Il medico che accetta I'incarico & tenuto a svolgere i turni attribuiti pari a 24 ore settimanali/104 ore
mensili nella sede di servizio di assegnazione. || medico & tenuto altresi a svolgere tutti i compiti
previsti dalle disposizioni normative che disciplinano I'attivita di Continuita Assistenziale.

Per quanto riguarda il trattamento economico spettante, si rinvia alla normativa di cui all’A.C.N. per la
disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale, oltre che ai relativi accordi regionali ed
aziendali vigenti in materia.

In relazione alla possibilita di recesso dall'incarico in atto si applichera il termine di preavviso pari a
sessanta giorni previsto dall’art. 19 comma 1 lett. ¢) richiamato nellA.C.N.; viene fatta salva la
eventuale deroga al predetto termine di preavviso, qualora sia autorizzata, per giustificati motivi, dal
Responsabile della U.O.S.D. Medicina Penitenziaria.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si rinvia a tutte le disposizioni normative
che disciplinano I'attivita di Continuita Assistenziale.

SEDE DI ATTIVITA |

La sede di svolgimento dell'attivita sara presso la Casa Circondariale e I'lstituto Penitenziario Minorile
di Treviso.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE |

La domanda di inserimento nella graduatoria aziendale dovra essere redatta utilizzando
esclusivamente lo schema di cui all'Allegato A) al presente avviso, completa in ogni sua parte e in
regola con le norme in materia di bollo. Dovra essere indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda
ULSS n. 2 della Marca Trevigiana e dovra pervenire entro 30 giorni dalla pubblicazione del presente
avviso sul sito istituzionale dell’Azienda.

Le domande successivamente presentate saranno comunque considerate ai fini dell’aggiornamento
della graduatoria.

Le domande potranno essere presentate secondo le seguenti modalita:

1. consegnate direttamente al Protocollo Generale del’Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana - Via
Sant’Ambrogio di Fiera, 37 — 31100 Treviso (TV) — orario di consegna: dal lunedi al venerdi dalle
ore 8,30 alle ore 15,30;

2. spedite a mezzo raccomandata A/R al seguente indirizzo: Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana -
Via Sant’Ambrogio di Fiera, 37 — 31100 Treviso (TV);

s tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo P.E.C. protocollo.aulss2@pecveneto.it

La sottoscrizione della domanda di partecipazione inviata tramite PEC deve essere effettuata con uno
dei seguenti metodi: sottoscrizione effettuata tramite firma digitale del candidato oppure scansione
della domanda cartacea con firma autografa del candidato unita a scansione di valido documento di
riconoscimento.

Non saranno prese in considerazione le domande redatte non utilizzando lo schema Allegato A) al
presente avviso, non firmate e non debitamente compilate.

L’Amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per mancato buon fine delle comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell'aspirante, o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato, o per eventuali altri disguidi tecnico-informatici
non imputabili al’ Amministrazione stessa.

Le domande pervenute antecedentemente alla pubblicazione del presente avviso dovranno essere
ripresentate nei modi ed entro i termini sopra indicati. Diversamente non saranno tenute in
considerazione.

Per I'eventuale conferimento degli incarichi i medici saranno interpellati esclusivamente a_ mezzo
mail indicata nella domanda (recapito di posta elettronica ordinaria).
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L'’Amministrazione si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare il presente avviso

qualora, a suo insindacabile giudizio, nel rispetto della vigente normativa in materia, ne rilevasse la
necessita o I'opportunita, dandone comunicazione nel sito istituzionale dell’Azienda.

La presentazione della domanda implica da parte dei concorrenti I'accettazione incondizionata di tutte
le prescrizioni contenute nel presente awviso e di tutte le disposizioni normative che disciplinano
I'attivita di Continuita Assistenziale.

Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli interessati potranno contattare I'UOS Servizio Personale
Convenzionato di Castelfranco Veneto al seguente indirizzo di posta elettronica:
continuitaassistenziale@aulss2.veneto.it;

oppure telefonicamente ai seguenti numeri:

0423/421643; 0423/421644; 0423/421645; 0423/421646 nei seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle
ore 09.00 alle ore 11.00.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco BENAZZI ~
/’(’/



